SOCIETATEA COMPLEXUL ENERGETIC
HUNEDOARA S.A.

DECLARATIA DIRECTORULUI GENERAL o
PRIVIND POLITICA REFERITOARE LA CALITATE — MEDIU — SANATATE
S| SECURITATE OCUPATIONALA

SOCIETATEA COMPLEXUL ENERGETIC HUNEDOARA S.A. este o organizatie care
urmareste cresterea prestigiului si a increderii clientilor in capabilitatea si calitatea serviciilor furnizate,
in conditiile minimizarii impactului activitatilor sale asupra mediului, fara a pune in pericol securitatea
si sanatatea angajatilor.

Prin producerea energiei electrice, termice, extractie si preparare carbune, in cadrul
SOCIETATEA COMPLEXUL ENERGETIC HUNEDOARA S.A., la parametrii de calitate, dorim sa
demonstram c& organizatia este preocupatd de continua imbunatatire a performantelor proceselor
sale si de indeplinirea necesitatilor si asteptarilor tuturor partilor interesate (clienti, furnizori, parteneri,
angajati, societate civild), respectadnd in acelasi timp si cerintele in domeniul managementului
mediului si al sanatatii si securitatii ocupationale. Acest deziderat are la baza principiul dezvoltarii
durabile: ,Dreptul la dezvoltare trebuie realizat astfel incat necesitatile privind dezvoltarea si mediul sa
fie satisfacute in mod echitabil de generatiile prezente si viitoare”.

Realizam acest lucru prin aplicarea si mentinerea Sistemului de Management Integrat Calitate
— Mediu — Séndatate si Securitate Ocupationald, ca o componentd a managementului general al
societatii, in conformitate cu cerintele standardelor de referinta SR EN ISO 9001:2008 ,Sisteme de
management al calitati — Cerinte”, SR EN ISO 14001:2005 ,Sisteme de management de mediu.
Cerinte cu ghid de utilizare” si SR OHSAS 18001:2008 ,Sisteme de management al sanatatii si
securitatii ocupationale. Cerinte”.

Politica referitoare la calitate, mediu, sanatate si securitate ocupationala este documentata,
implementatd si mentinuta, este adecvata si corespunde naturii, dimensiunilor si impacturilor asupra
mediului, sanatatii si securitatii ocupationale ale activitatilor, produselor si serviciilor realizate de
societate.

Pentru atingerea obiectivelor generale, in calitate de Director General, urmaresc si raspund de:

e satisfacerea cerintelor, nevoilor si asteptarilor clientilor prin oferirea de produse / servicii de
calitate, respectand in acelasi timp cerintele de protectia mediului inconjurator;

» conformarea cu cerintele legale, de reglementare si cu alte cerinte in domeniul calitatii,
mediului, sanatatii si securitatii ocupationale;

= constientizarea intregului personal in ceea ce priveste necesitatea de a produce calitate;

» desfasurarea de activitati de cercetare geologica prin foraje subterane;

» dezvoltarea si modernizarea capacitatilor de productie in concordanta cu principiile dezvoltarii
durabile;

« prevenirea poluarii mediului Inconjurator si producerii accidentelor cu risc major in care sunt
implicate substante periculoase prin reducerea impactului activitatilor specifice asupra
mediului;

e imbunatirea continud a eficacitatii  Sistemului de Management Integrat Calitate — Mediu -
Sanatate si Securitate Ocupationala pentru satisfacerea cerintelor consumatorilor, astfel incat
sa opereze integrat si sa devind un actor principal in plan regional prin valorificarea cu
maxima eficienta a potentialului de care dispune Romania in domeniu;

e prevenirea imbolnavirilor profesionale si a producerii accidentelor de munca;

« asigurarea profitabilitatii organizatiei;

e imbunatatirea performantei in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca asigurand un nivel de
risc acceptabil pentru toate locurile de munc& prin instruirea personalului, efectuarea
controlului medical periodic i asigurarea echipamentului de protectie adecvat.

Obiectivele politicii Sistemului de Management Integrat Calitate-Mediu-Sanatate si Securitate
Ocupationala sunt detaliate in programul de management integrat, sunt analizate periodic prin audituri
interne si in cadrul analizei efectuate de management, inclusiv pentru activitatea de mentenanta.

Politica referitoare la calitate, mediu, sanatate si securitate ocupationala este comunicata
intreguliuil personal si este disponibila tuturor partilor interesate.

in calitate de Director General, m& angajez prin autoritatea de care dispun si in primul rand, prin
exemplul personal, sa pun in aplicare aceasta politica si sa asigur toate resursele necesare pentru
satisfacerea cerintelor, imbunatatiri continue a eficacitati Sistemului de Management Integrat
Calitate-Mediu-Sanatate si Securitate Ocupationald, de prevenire a poluarii mediului, prevenirea
imbolnavirilor profesionale, a producerii accidentelor de munca si-de conformare cu cerintele legale si
cu alte cerinte referitoare la mediu si sanatate si securitate oeupationala.
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